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• Име- Христина Илиева                       

• Местоживеене- гр. Гоце Делчев,

ул. Юрий Гагарин 18

• Месторабота- ДГ „Слънце“

• Длъжност- учител

• Родена на- 12.04.1990г.

• За контакт- 0895731590

• E-mail- hristina.ilieva.90@abv.bg

• Семейно положение- омъжена

mailto:hristina.ilieva.90@abv.bg


Образование и 

квалификации

 Югозападен университет „Неофит Рилски“ , специалност 

„Предучилищна и начална училищна педагогика“ – 2017-2021 година. 

ОКС- Бакалавър.

 Удостоверение за допълнително обучение на тема: „Методически насоки 

и специфики в образователния процес“

 Удостоверение за квалификационен курс на тема: ,,Осигуряване на 

възпитателно-образователния процес по безопасност на движение по 

пътищата“, в периода от 28.05.2025г. до 29.05.2025г.



Диплома за висше образование 
Специалност- ПНУП

Образователно-квалификационна степен- бакалавър



Удостоверение 

Тема: ,,Осигуряване на възпитателно-образователния процес по 

безопасност на движение по пътищата“



Удостоверение

Тема: ,,Методически насоки и специфики в образователния процес“



Сертификат

на тема: ,,Уча се да чета с картинки“



Умения и компетентности

Комуникативност и креативност при обучителните процеси.

Лоялност, отговорност и позитивно мислене.

Добра работа в екип.

Уважение и стимулиране уникалността и индивидуалността на всяко 

дете.

Носи отговорност за грижата за физическото и психическото здраве 

на децата.

Провежда ежедневни занимания, с цел придобиване на конкретни 

занимания и умения от страна на децата.

Подбира и планира съответните материали и средства за изготвяне на 

конкретна образователна дейност.

Съвременни професионални умения свързани с модерните 

технологии на нашето време.



Най-големият знак за 

успеха

на един учител е да може 

да

каже: „Сега децата 

работят

сякаш не съществувам!“

Мария Монтесори 



Философия на преподаване

Детето се забавлява и играе в различните видове дейности, но заедно с това проявява

и разширява своите нива на компетентност и очаквани резултати, посочени в 

стандарта за всяка възрастова група по всички направления.                                                                                                

Според мен учителя трябва да осигурява емоционално благополучие на всяко дете и 

да подпомага пълноценната изява на познавателните, интелектуалните, социалните, 

творческите и практическите умения в зависимост от индивидуалните му

възможности.

Добрият учител е онзи, който умее да преподава качествено и образно, на достъпен

и разбираем език, да усъваршенства постоянно знанията и опита си. 



Моите приоритети

• Опазване живота и здравето на всяко дете по време на престоя в детската градина.

• Подготовка на децата за училище.

• Използване на информационни и комуникативни технологии – интерактивни игри, 

мултимедийни програми.

• Организиране на възпитателнообразователен процес насочен към нравственост и 

морални ценности.

• Осигуряване на равнопоставеност за обучение на всички деца. Личностно развитие 

на всяко дете като самостоятелна и инициативна личност. 



Моите цели

• Децата да се научат да общуват с 

връстници, с други деца и с 

възрастните.

• Да се научат да откриват.

• Да експериментират.

• Да се научат да творят.



Бъдещи планове

Участие в курсове и семинари за

повишаване на квалификацията.

Запознаване с нови идеи, практики и

инициативи, свързани с предучилищното

възпитание.

 Морална и емоционална удовлетвореност от постиженията.

 Повишаване на компетентностите за

създаване и използване на електронно учебно

съдържание.

 Работа с родители.

















,,Да възпитаваш дете означава да държиш в ръцете си бъдещето.“

Забележка: Портфолиото е отворено и подлежи на изменение, допълване и 

актуализиране.


